
 

 

 

 בע"מ  החברה הכלכלית לחיפה 
 מכרז פומבי לבחירת 
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 ן. שיפורטו להל לליםי הכפ, לבבכתעה בהצמועמדותם 
 

 דת לנשים וגברים כאחד, לשון זכר משמע אף לשון נקבההמשרה מיוע
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 : ףתנאי ס,
 . עבודה מול לקוחותב ומעלה  שנים 3של ון סיני 1.1
 הנהח"ש.   2הסמכה סוג  1.2
 .חלונות בתחשבש תתוכנב  ומעלה שנים 3 של ןויסינ 1.3
 ס ויישומי מחשב.שליטה מלאה באופי 1.4
 -  םאברמת שפת    פותנוס  תשפוידיעת    ;בהחו  -ברמת שפת אם  העברית    השפה  ידיעת 1.5

 . יתרון
 

 : נוספות שלהלןהלמועמדים העומדים בדרישות  ןעדיפות תינת .2
 .יון במרכזי נופש וספורט ניס 2.1
 . היכרות עם תכנת פיזיקל 2.2
 .אשראימול חברות ה התאמות ניסיון בביצוע  2.3
 . וספקים  לקוחות מול עצמאית ה בעבודניסיון  2.4
 . הובאפשרותו להתנייד בין אתרי החבר  פהיח זורורר באתפקיד יתגא הממל 2.5

 

 תנאי העסקה  .3
בהסכם   ופקיד ייקבע לת  שייבחר  מדזה המשכורת המוצעת למוע  לובכל  תנאי ההעסקה המוצעים

יות משרד הפנים והנח  וראותלה  פים. מודגש כי תנאי העסקתו של המועמד יהיו כפוהעסקה אישי
   ין. ד  פיים על ימים הרלבנטרוגואישור ה

 

 ת  מדועושת המאופן הג .4
להגיש 4.1 בצהמועמד  יש  הוירות  דואר    מסמכים ף  באמצעות   שכתובתו   רוניקטאלהנלווים 
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ואישו 4.2 תעודות  יצורפו  ה לפניה  בתנאי  העמידה  להוכחת  ממרים  והמלצות  עסיקים סף 
 .  קודמים

( בצירוף תצלום ת"ז  טלפון ודוא"ל  –  רף קורות חיים )כולל דרכי התקשרותיש לצ  ,כןכמו  
ון המקצועי  ניסיבין השאר פירוט מלא ביחס להשכלה והללו  יכשל המועמד. קורות החיים  

 והניהולי של המועמד.  
דע 4.3 שיקול  לפי  רשאית,  כ החברה  המועמדים,  מאחד  לדרוש  לתה  חלקם  או  הבחן  ולם 

 ופים העוסקים בכך.  גת  ה במסגרתאמבמבחני ה



 

 

מתקדם   4.4 לשלב  שיגיעו  מועמדים  הזכות לגבי  את  החברה  לעצמה  שומרת  המיון,  בהליך 
מיד קודמים.לקבל  ממעסיקים  ו/או  מהממליצים  על מוע  ע  לשמור  מעוניינים  אשר  מדים 

לצייןסודי מתבקשים  מועמדותם  במק  ות  בפנייתם.  מפורשות  תזאת  החברה  בו  היה רה 
מסר ו/או המלצה, תי  עלצורך קבלת מיד  ת לפנות לצדדים שלישיים הסודיו  מעוניינת חרף 

ם להסיר את מועמדותם באם יחפצו  על כך הודעה מראש למועמדים הנ"ל בכדי לאפשר לה
 . בכך

 

 שונות  .5
לים על החהכל על פי דיני העבודה    גם בשעות לא שגרתיות  העבודה דורשת זמינות רבה 5.1

 ספורט ונופש.  במתקניעובדים 
 ות תענינה.מתאימ ק פניותר 5.2
הזדמנ 5.3 שוויון  חוק  הוראות  פי  בעעל  התשמ"ח  ודבויות  המכרז  1998ה  לגב,  רים מתייחס 

 ונשים כאחד.  
 . קול דעתהה לבטל את המכרז בהתאם לשיהחברה שומרת על זכות 5.4
נוספים   5.5 פרטים  וקבלת  לבירורים  עופר    , 1ה  שלוח  ,04-8550150טלפון  הקשר  איש  שם 

 י.שנ
המובאחרי 5.6 לוודאעמות  וזאתכ  ד  התקבלו  שהועברו  המסמכים  של  י  אישור ק   בדרך  בלת 
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